
  
               Temeljem   članka   49.   Statuta   Sportske zajednice
Virovitičko-podravske  županije  (u  daljnjem  tekstu:  Zajednica)   i
Odluke Izvršnog odbora Zajednice od 18.12.  2017. godine, raspisuje
se;

N A T J E Č A J
                                                          za prijem u radni odnos 

I.

Radno  mjesto:   Glavni  tajnik  Sportske  zajednice  Virovitičko-
podravske županije (opis poslova radnog mjesta utvrđen je Statutom
Zajednice  te  je  isti  dostupan  na  službenoj  Web  stranici  Zajednice
www.sportskazajednica-vpz.hr)

Zasnivanje radnog odnosa: neodređeno uz probni rad od 6 mjeseci 
Broj izvršitelja: 1

II.
Uvjeti: 
1. Stručna sprema: VŠS ili VSS (područje društvenih znanosti)
2. Radno iskustvo na istim ili sličnim poslovima u djelatnosti sporta
3. Poznavanje sustava u okviru djelatnosti  sporta 
4. Posjedovanje organizacijske sposobnosti
5. Poznavanje rada na računalu 
6. Znanje engleskog jezika 

Za utvrđivanje uvjeta iz točke II. podtočke 3., 4., 5. i 6. provesti će se
intervju s kandidatima.

Na Natječaj za prijem u radni odnos mogu se ravnopravno prijaviti osobe
oba spola.

III.

Za sve  prijavljene kandidate na Natječaj koji ispunjavaju formalne uvjete
provest će se usmeni intervju.   Obavijest o datumu i vremenu provedbe
intervjua objaviti će se na službenoj Web stranici Zajednice najmanje 3
dana prije održavanja provjere. 

Ako  kandidat  ne  pristupi  intervju  smatra  se  da  je  povukao  prijavu  na
Natječaj.

Rok za dostavu prijave je 10 dana od dana objave Natječaja na službenoj
Web stranici Zajednice.

http://www.sportskazajednica-vpz.hr/


IV.
Uz prijavu je potrebno priložiti:
 životopis,
 presliku  isprave  (domovnica,  osobna  iskaznica,  vojna  iskaznica  ili

putovnica)  o  dokazu  hrvatskog  državljanstva  sukladno  članku  29.
stavku 1. Zakona o hrvatskom državljanstvu (“Narodne novine” broj
53/91., 70/91., 28/92., 113/93., 130/11. i 110/15.),

 presliku diplome o stečenoj stručnoj spremi,
 potvrda o radnom stažu (HZMO) ili izvod iz elektroničkog zapisa o

radno pravnom statusu,
 uvjerenje da se protiv osobe ne vodi istražni ili kazneni postupak,
 vlastoručno  potpisanu  izjavu  o  nepostojanju  zapreka  za  zasnivanje

radnog odnosa sukladno  Zakonu o radu (NN 93/14, 127/17) 

Kandidat  koji  bude  izabran  dužan  je  priložiti  i  uvjerenje  o  zdravstvenoj
sposobnosti, prije zaključivanja ugovora o radu.

V.
Nepotpune prijave i one koje formalno ne ispunjavaju uvjete iz ovog Natječaja te
prijave pristigle izvan roka za dostavu prijave iz točke III. ovog Natječaja neće se
razmatrati.

Podnošenjem prijave  na Natječaj  kandidat  pristaje  da se  njegovi  osobni  podaci
obrađuju u svrhu provedbe Natječaja sukladno Zakonu o zaštiti osobnih podataka
(„Narodne novine“ broj 103/03., 118/06., 41/08., 130/11. i 106/12.).

Prijave  na  Natječaj  podnose  se  pisanim  putem  na:  Sportska zajednica
Virovitičko-podravske županije,  Matije Gupca  63.   33000   Virovitica u
zatvorenoj  omotnici  sa  naznakom  „Prijava  na  natječaj  za  prijem  u  radni
odnos“.

O rezultatu izbora kandidati će biti obaviješteni pisanim putem  u zakonskom roku.

Sportska zajednica  pridržava pravo ne donijeti odluku o izboru kandidata,  te
poništiti natječaj, o čemu će kandidati biti obaviješteni objavom na službenoj Web
stranici Zajednice,  najkasnije u roku od 15 dana od isteka roka za podnošenje
prijave.

U Virovitici, dana  07.02. 2018. godine

                  Sportska zajednica 
        Virovitičko-podravske županije


