JAVNI NATJECAJ
ZA PRIJAM U SLUZBU NA NEODREDENO VRIJEME
U UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO | POLJOPRIVREDU

Opis poslova radnog mjesta te podaci o placi

Sukladno ¢lanku 19. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi («Narodne novine» broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19), progelnik Upravnog odjela za
gospodarstvo i poljoprivredu Viroviticko-podravske Zupanije raspisao je javni natjeCaj objavljen u
Narodnim novinama broj 152/2022 od 23. prosinca 2022. godine za:

o Visi struéni suradnikl/ica (1.) za promet - 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme uz obvezni
probni rad u trajanju od 3 mjeseca

Tekst natjeaja dostupan je na web stranici Narodnih novina.

Od dana objave natje¢aja u ,Narodnim novinama*“ poCinje te¢i osmodnevni rok za podno$enje prijava na
natjecaj.

Posljedniji dan za podnoSenje prijava je 02. sije¢anj 2023. godine.
UPUTE | OBAVIJESTI KANDIDATIMA
1. Opis poslova radnog mjesta

e Prati stanje i predlaze mjere za ostvarivanje $to bolje prometne povezanosti gradova i opéina
na podrucju VirovitiCko-podravske Zupanije

e Obavlja poslove vezane za javni i posebni linijski cestovni prijevoz putnika i uCenika, vodi
propisane upisnike i obavlja ostale poslove iz nadleZnosti Zupanije u podrucju prometa

e Obavlja poslove pripreme odnosno obrade prijedloga strateSkih i drugih programskih i
planskih dokumenata od znacaja za regionalni razvoj i razvoj Zupanije

e RjeSava u prvom stupnju o pravima i obvezama gradana i pravnih osoba u upravnom
postupku iz podrucja cestovnog prometa

e Izdaje licencije za obavljanje djelatnosti unutarnjeg javnog cestovnog prijevoza, licencije za
obavljanje autotaksi prijevoza, licencije za obavljanje kolodvorskih usluga, te obavlja druge
poslove po nalogu procelnika

2. Podaci o plaéi
Sukladno €lanku 8. Zakona o placama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi («Narodne novine»

28/10) placu sluzbenika, odnosno namjestenika u upravnim odjelima i sluzbama jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave ¢ini umnozak koeficijenata slozenosti poslova radnog mjesta na koje



je sluzbenik, odnosno namjeStenik rasporeden i osnovice za obraéun place, uvecan za 0,5 % za svaku
navrSenu godinu radnog staza.

Prema Odluci o izmjeni odluke o koeficijentima za obradun plaée sluzbenika i namjeStenika u upravnim
tijelima VirovitiCko-podravske Zupanije («Sluzbeni glasnik» VirovitiCko-podravske Zupanije broj 10/22)
koeficijent sloZenosti poslova za radno mjesto Visi struéni suradnik- 1. iznosi 2,90.

Osnovica za obracun place odredena je Odlukom o visini osnovice za obracun placa djelatnika upravnih
tijela Viroviticko-podravske Zupanije KLASA: 120-01/18-01/03, URBROJ: 2189/1-06/1-18-1 od 18.
prosinca 2018. godine.

3. Testiranje kandidata

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natje€aja, provest ¢e se prethodna provjera znanja i
sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.

Na web stranici Viroviticko-podravske zupanije (www.vpz.hr) te na oglasnoj ploci Viroviticko-podravske
Zupanije objavit ¢e se vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata najmanje 5
dana prije odrzavanja provjere.

Za kandidata koji ne pristupi prethodnoj provjeri znanja smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Za svaki dio provjere znanja (pisano testiranje i intervju) kandidatima se dodjeljuje odredeni broj bodova
od 1-10.

Pitanja kojima se testira provjera znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta
za koje je raspisan natje¢aj temelje se na sliede¢im propisima:

e Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,Narodne
novine* broj 86/08, 61/11, 4/18, 112/19),

e Zakon o opcem upravnom postupku (,Narodne novine* broj 47/09, 110/21)

e Uredba o uredskom poslovanju (,Narodne novine* 75/21)

e Zakon o prijevozu u cestovnom prometu (,Narodne novine* broj 41/18, 98/19, 30/21, 89/21,
114/22)

e Zakon o sigurnosti prometa na cestama (,Narodne novine“ broj 67/08, 48/10, 74/11, 80/13,
158/13, 92/14, 64/15, 108/17, 70/19, 42/20, 85/22, 114/22)

Po dolasku, prije poCetka provjere znanja, kandidati su duzni predoditi odgovarajuéu identifikacijsku
ispravu radi utvrdivanja identiteta.

Kandidati koji ne mogu dokazati identitet neCe moci pristupiti testiranju.

Po zavrSetku pisanog testiranja, kandidati koji su ostvarili najmanje 50 % ukupnog broja bodova pristupit
¢e razgovoru s Povjerenstvom za provedbu natjecaja (intervju).


http://www.vpz.hr/

Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatom utvrduje interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata
zarad.

Nakon zavrSetka provjere znanja (pisanog testiranja i intervjua) Povjerenstvo za provedbu natjecaja
utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

Molimo podnositelje da u prijavi navedu broj fiksnog ili mobilnog telefona na koji, u slu¢aju potrebe, mogu
biti kontaktirani tijekom natje¢ajnog postupka.

Takoder, molimo podnositelje da prijavi priloze sve isprave naznacene u natjecaju i to u obliku navedenom
u natjecaju.

Ukoliko utvrdite da je potrebno dopuniti prijavu koju ste ve¢ podnijeli, to je moguce uciniti zakljuno do
dana isteka natjeCajnog roka.

Za kandidata koji dostavi prijavu s trazenim dokazima u kojima se nalaze osobni podaci smatra se da je
dobrovoljno pristao da se osobni podaci koriste i obraduju u postupku javnog natje¢aja.

VirovitiCko-podravska zupanija se obvezuje da ¢e s osobnim podacima postupati u skladu s Pravilnikom
o zastiti osobnih podataka koji je objavlien na web stranici VirovitiCko-podravske Zzupanije,
https://www.vpz.hr/2019/10/28/0sobni-podaci-vpz-gdpr/ uz primjenu odgovarajucih organizacijskih i
tehniCkih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa, zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili
unistenja.

Kandidat moze tijekom natje¢ajnog postupka pisanim putem povuci prijavu.

Eventualne dodatne upite moZete poslati putem elektronicke poSte na adresu: bojan.mijok@vpz.hr,
marijana.pavlovic.karlovic@vpz.hr
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